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Estimados amigos:

Al cerrar el año 2025, siento un profundo 

orgullo al mirar atrás y repasar todo lo que 

hemos construido juntos. Ha sido un año 

intenso, lleno de retos, aprendizajes y logros 

compartidos que reafirman el compromiso 

de nuestra fundación con el desarrollo social, 

cultural y territorial de la provincia de Ávila.

Uno de los grandes hitos del año ha sido 

ItinerArte 2025, un proyecto que, gracias 

al apoyo de la Diputación Provincial, ha 

consolidado su papel como espacio de 

encuentro entre creatividad, inclusión y 

territorio. A través del arte y la participación 

activa de la comunidad, ItinerArte ha recorrido 

distintos municipios, generando nuevas 

miradas y fortaleciendo el vínculo entre cultura 

y cohesión social. Su impacto nos confirma que 

la cultura es una poderosa herramienta de 

transformación.

Este año también ha sido especialmente 

significativo por el reconocimiento obtenido 

en los Premios CECA, donde dos de nuestros 

proyectos han sido galardonados. La 

Escuela de Pastores, del proyecto Reactiva 

Brañosera, ha recibido un premio que pone 

en valor el trabajo realizado para preservar 

el conocimiento tradicional, impulsar el 

relevo generacional y promover un modelo 

de desarrollo rural sostenible. Por su parte, 

Actívate en 3.0 ha sido distinguido por su 

enfoque innovador en la activación social y 

la disminución de la brecha digital entre los 

mayores, demostrando que la innovación 

social es clave para responder a los desafíos 

actuales.

No puedo dejar de mencionar los  

campamentos de Venero Claro, que un 

año más se han convertido en un espacio 

de aprendizaje, convivencia y crecimiento 

personal para casi 800 niños y jóvenes, que 

ya os avanzo que seguirá creciendo el año que 

viene. En un entorno natural privilegiado, estos 

campamentos han fomentado valores como el 

respeto, la cooperación y el cuidado del medio 

ambiente, dejando una huella imborrable en 

quienes han participado.

Asimismo, 2025 ha sido un año para  

fortalecer comunidad. Hemos creado el 

programa Amigos de Fundación Ávila, que está 

teniendo una gran acogida, demostrando que 

nuestro trabajo cobra mayor sentido cuando  

se apoya en una red de personas 

comprometidas que creen en nuestra  

misión y la hacen suya.

Este año también ha marcado el cierre de 

un proyecto tan relevante como Reactiva 

Brañosera, así como la tercera edición de 

Skylab, también con la Diputación Provincial. 

Ambos han supuesto importantes aprendizajes 

y han contribuido de manera decisiva a la 

dinamización territorial y a la experimentación 

de nuevas formas de innovación social.

Gracias a todas las personas, entidades 

colaboradoras e instituciones que habéis 

hechos y seguís haciendo posible este 

camino. Afrontamos el futuro con ilusión, 

responsabilidad y la certeza de que, juntos, 

seguiremos generando impacto positivo en 

nuestro territorio.

Con todo mi agradecimiento,

Mº DOLORES RUIZ-AYÚCAR

 presentación  
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HISTORIA,  
MISIÓN Y  
VALORES

Historia

En Fundación Ávila trabajamos para impulsar 
el desarrollo social, educativo, cultural y 
medioambiental de la provincia. Somos 
un agente con vocación transformadora, 
arraigado al territorio y orientado a generar 
oportunidades reales para las personas y las 
comunidades que conforman Ávila.

Con una clara vocación de servicio y 
transformación, desarrollamos proyectos 
estrechamente vinculados a la realidad 
local: acciones que fomentan la inclusión y 
la cohesión social, programas educativos 
orientados al futuro, propuestas culturales 
que preservan y revitalizan el patrimonio y 
actuaciones medioambientales que apuestan 
por la sostenibilidad.

En 2025 continuamos dando pasos decisivos, 
siguiendo nuestro plan estratégico, un 
marco que redefine nuestras prioridades 
y nos orienta hacia un modelo de mayor 
impacto, eficacia y proyección. Con esta 
visión afianzamos nuestra voluntad de seguir 
siendo un motor de crecimiento y bienestar 
para Ávila, fortaleciendo nuestro papel en la 
provincia y extendiendo nuestra contribución 
más allá de sus fronteras. 

Nuestro objetivo es claro: transformar 
de forma real y duradera el entorno y las 
oportunidades de quienes lo habitan.



 presentación  
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Misión

Impulsar  
transformación social 

mediante proyectos 
innovadores que 
generen impacto 

tangible

Tejer alianzas sólidas 
con organizaciones que 

compartan propósito

Promover un desarrollo 
sostenible en los 
territorios donde 

actuamos.

Conectar recursos  
y talentos para cubrir 
las necesidades d 
el territorio de  
forma eficaz

Ampliar el número de 
oportunidades reales 
para las personas y las 
comunidades

Fortalecer la educación, 
la cultura, el medio 
ambiente y el proceso 
social 

Valores

Transparencia en 
nuestras acciones, 

actuando con honestidad, 
dejando que respondan 

a la confianza que la 
sociedad nos otorga

Igualdad de 
oportunidades para 

que todas las personas 
puedan prosperar 

Unidad y valor del 
trabajo en equipo y la 
colaboración con otras 
organizaciones

Escucha activa con 
sensibilidad de las 
necesidades de 
aquellos con quienes 
trabajamos

Pasión por lo que 
hacemos como motor 

de impacto y fuerza que 
impulsa cada proyecto 

hacia el cambio positivo

Compromiso con 
las personas y los 
territorios, trabajando 
en favor del impulso del 
bienestar y desarrollo
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ÓRGANOS DE GOBIERNO Y GESTIÓN

PATRONATO  
Fundación Ávila 

El Patronato tiene un papel clave en 
el impulso de la transparencia y las 
buenas prácticas de gobierno. Como 
órgano responsable de establecer 
las líneas estratégicas, aprobar el 
presupuesto y supervisar la gestión 
de la fundación, vela por un modelo 
de administración responsable, 
íntegro y alineado con los valores de 
la entidad. 

El actual Patronato de Fundación Ávila  
está formado por:

PRESIDENTA  
D.ª María Dolores Ruiz-Ayúcar Zurdo

VICEPRESIDENTE PRIMERO 
D. Luis Sánchez Jiménez

VICEPRESIDENTE SEGUNDO  
D. Antonio Blázquez de Francisco

SECRETARIO  
D. Jesús Roberto Jiménez García

PATRONOS  
D. Fernando García González 
Dª. Cristina Recio González 
D. Diego Díez López 
D. Juan Carlos Marfull Robledo 
D. Luis Benito Núñez 
D.ª María Teresa Martín Sánchez 
D. Ignacio Fernández Sobrino
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DIRECCIÓN GENERAL 
Carlos Carrera Torres 
carloscarrera@fundacionavila.es 

 COORDINACIÓN DEL ÁREA DE 
PROYECTOS 
Laura Castilla Martín 
castillalaura@fundacionavila.es 

GESTIÓN OPERATIVA 
DE ESPACIOS, 
INFRAESTRUCTURAS Y RRHH 
Rubén Ortega Portero 
rubenortega@fundacionavila.es

CULTURA Y PATRIMONIO 
José Luis Huete Martín 
jlhuete@fundacionavila.es

DESARROLLO TERRITORIAL Y 
EMPLEO 
Natalia Torrecilla Perrino 
nataliat@fundacionavila.es

EDUCACIÓN Y TURISMO 
Mariola González Ortega 
mariola@fundacionavila.es 

Aída Villar Jiménez 
aidav@fundacionavila.es 

JUVENTUD Y DEPORTE 
Blanca Bellido Rodríguez 
blancab@fundacionavila.es 

 ATENCIÓN AL USUARIO E 
INFORMACIÓN 
María del Mar Hidalgo López 
marh@fundacionavila.es 

RELACIONES INSTITUCIONALES 
E IDENTIDAD VISUAL 
María Gutiérrez Álvarez 
mariag@fundacionavila.es 

Equipo de gestión
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CIFRAS 2025

AÑOS DE 
EXPERIENCIA

14
EXPOSICIONES 

ARTÍSTICAS

16
VISUALIZACIONES

> 1 M

PARTICIPANTES 
EN NUESTROS  

CURSOS  
Y TALLERES

1.716
INICIATIVAS  

Y PROYECTOS 
EN DESARROLLO 

> 10
CONGRESOS 

CONFERENCIAS 
JORNADAS

> 30
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REDES SOCIALES

interacciones

www.fundacionavila.es

6.500
impresiones

fundacion_avila

45.210
visualizaciones

avilafundacion

155.129

visualizaciones

fundacionavila_

540.325
impresiones

https://es.linkedin.com/
company/fundacionvila 

11.862



Ponemos en marcha el 
programa Amigos de 
Fundación Ávila, una 

iniciativa pensada para 
todas aquellas personas 

que quieren implicarse en 
la mejora social, cultural y 
ambiental de la provincia. 

Ser Amigo es mucho  
más que colaborar:  

es sentirse parte de una 
comunidad comprometida 

con el futuro de Ávila.
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Un Amigo de Fundación Ávila es alguien que 
decide implicarse en el desarrollo social, cultural 
y medioambiental de la provincia. Es una 
colaboración basada en valores compartidos, que 
permite transformar el compromiso individual en 
impacto colectivo real.

Con esta iniciativa, Fundación Ávila refuerza su 
apuesta por la innovación, la sostenibilidad y la 
participación ciudadana, abriendo aún más la 
entidad a quienes desean contribuir de manera 
directa al presente y futuro de Ávila. Ser Amigo 
significa formar parte activa de los proyectos que 
la Fundación impulsa en cultura, acción social y 
medioambiente.

Un apoyo sencillo,  
un gran impacto

o Aportación anual: 250 €

o Deducción fiscal IRPF: 80 % (200 €)

o Coste real: solo 50 € al año

Hacerse Amigo de Fundación Ávila supone 
una aportación anual de 250 €, destinada 
íntegramente a apoyar proyectos culturales, 
sociales y medioambientales en la provincia. 
Gracias a los beneficios fiscales previstos en la 

legislación vigente, el 80 % de esta aportación es 
deducible en el IRPF, lo que equivale a 200 €.

De este modo, el coste real para el Amigo es de 
solo 50 € al año, una cantidad muy accesible que 
permite contribuir de forma directa y efectiva al 
desarrollo de iniciativas con impacto social real. 
Una manera sencilla de colaborar en beneficio del 
territorio y de las personas.

La aportación puede realizarse de forma 
mensual, trimestral o anual, y los Amigos pueden 
elegir el ámbito al que desean dirigir su apoyo: 
cultural, social o medioambiental.

AMIGOSde
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Ventajas de ser Amigo

o Entradas gratuitas a conciertos del ciclo 
Musicales.

o Acceso a preinauguraciones y visitas 
guiadas privadas.

o Inscripción preferente en el Campamento 
Venero Claro y actividades formativas.

o Descuentos del 10 % en talleres, 
publicaciones y productos.

o Participación en un evento exclusivo anual.

o Recepción de la memoria anual.

Además, la fundación trabaja ya en nuevas 
experiencias exclusivas, actividades familiares 
y la posibilidad de participar en proyectos de 
ámbito nacional y europeo.

¿Cómo hacerse Amigo  
de Fundación Ávila?

o De forma presencial  
en el Palacio Los Serrano.

o Llamando al 920 21 22 23.

o Descargando el formulario en nuestra web 
y enviándolo a info@fundacionavila.es.

A través de Amigos de Fundación 
Ávila, la fundación refuerza su 

compromiso de acabar con la soledad 
no deseada, enriquecer la educación 

en la infancia y la juventud,  
promover la inclusión social,  

combatir la brecha digital o proteger 
el medioambiente.

La iniciativa ofrece a la ciudadanía  
una forma sencilla, cercana y 
transparente de contribuir al 

bienestar común.

TÚ ELIGES  
EN QUÉ AYUDAR

PROYECTOS  
MEDIOAMBIENTALES

PROYECTOS 
CULTURALES

PROYECTOS 
SOCIALES



Nos esforzamos cada día en 

ofrecer una programación 

cultural accesible, innovadora 

y centrada en las personas, 

con el objetivo de enriquecer 

la vida cultural de nuestra 

comunidad. Abordamos 

los desafíos de conservar 

el patrimonio y difundir las 

artes, fomentando espacios 

de encuentro, aprendizaje y 

conexión.

A través de proyectos 

diseñados para promover el 

conocimiento y la educación, 

creando experiencias que 

estimulan la apreciación 

artística y el desarrollo 

personal. Trabajamos 

para fortalecer los vínculos 

comunitarios, preservar 

nuestras tradiciones y abrir 

nuevas oportunidades para 

que cada individuo encuentre 

un lugar donde expresar 

su creatividad y crecer 

culturalmente.



  

CULTURA
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  Área de cultura

> Charles Villeneuve 

> Explorando el Concept Art

> Universidad Complutense  
de Madrid,  
III Fantasy Show 

> Gustavo Alba

> Aniversario de la Mili:  
253 años de su implantación 
y 23 de su suspensión

> David Llorente:  
Poemas en los Bolsillos

> Rafael Muyor

> CEE Príncipe Don Juan 
de Ávila: Un paseo para 
conectarnos. 

> Reactiva Brañosera

> Emilio Sánchez:  
La Materia y mi Mundo

> Alumnado Talleres  
2024-2025

> Arturo

> Espacio Recuperados 

> Santiago López:  
Miradas Urbanas 

> Matías Quetglas

> Belenes: Colección  
Orejudo 

> Crónica Gráfica.  
Diario de Ávila

HORARIO
De lunes a viernes  
de 11:00 a 14:00 h.  

y de 18:00 a 21:00 h. 
Sábados de 11:00 a 13:30 h.  

y de 18:00 a 20.00 h.
Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

Del 5 de diciembre 2024 
al 15 de febrero 2025

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

Charles 
Villeneuve 
EXPOSICIÓN

EXPOSICIONES 2025



Área de cultura  

22 mayo a  
21 junio 2025

ÁVILA 
Palacio Los Serrano 
Plaza de Italia, 1. Ávila

HORARIO

De lunes a viernes  
de 11:00 a 14:00 h.  
y de 18:00 a 21:00 h. 
Sábados de 11:00 a 13:30 h.  
y de 18:00 a 20.00 h.
Domingos y festivos cerrado. 
ENTRADA GRATUITA

GANADERÍA  
TRASHUMANTE Y  

SU IMPORTANCIA EN  
LA BIOECONOMÍA

HORARIO
De lunes a viernes  
de 11:00 a 14:00 h.  

y de 18:00 a 21:00 h. 
Sábados de 11:00 a 13:30 h.  

y de 18:00 a 20.00 h.
Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

PINTURA Y ESCULTURA

Del 27 de marzo 
al 3 de mayo 2025

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

RafaelMuyor 

PINTURA Y ESCULTURA

Del 10 de abril al 
17 de mayo de 2025

PALACIO LOS SERRANO
Plaza de Italia, 1. Ávila

HORARIO

De lunes a viernes 
de 11:00 a 14:00 h. 

y de 18:00 a 21:00 h. 

Sábados
de 11:00 a 13:30 h. 

y de 18:00 a 20.00 h.

Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

DavidLlorente
POEMAS EN LOS BOLSILLOS

HORARIO
De lunes a viernes 
de 11:00 a 14:00 h. 

y de 18:00 a 21:00 h.
Sábados de 11:00 a 13:30 h. 

y de 18:00 a 20.00 h.
Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

EXPOSICIÓN 
6 febrero a 8 marzo 2025

DESFILE 
25 febrero  |  17:30 h.

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila 

III Fantasy 
Show 
Carnaval-Cosplay
PROYECTOS DE ESCULTURA APLICADOS  
AL DISEÑO DE PERSONAJES

Estudiantes de Introducción al Volumen
Grado en Diseño de la Facultad de Bellas Artes. UCM 

S
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GustavoAlba
DIBUJO Y PINTURA
Del 20 de febrero al  
22 de marzo de 2025

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

HORARIO

De lunes a viernes  
de 11:00 a 14:00 h.  

y de 18:00 a 21:00 h. 

Sábados 
de 11:00 a 13:30 h.  

y de 18:00 a 20.00 h.

Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

SantiagoSantiagoSantiagoLópezLópezLópez
MIRADAS URBANASMIRADAS URBANASMIRADAS URBANAS

ESCULTURAESCULTURAESCULTURA

Del 13 de noviembre al Del 13 de noviembre al Del 13 de noviembre al 
13 de diciembre de 202513 de diciembre de 202513 de diciembre de 2025

PALACIO LOS SERRANOPALACIO LOS SERRANOPALACIO LOS SERRANO
Plaza de Italia, 1. ÁvilaPlaza de Italia, 1. ÁvilaPlaza de Italia, 1. Ávila

HORARIOHORARIOHORARIO

De lunes a viernes De lunes a viernes De lunes a viernes 
de 11:00 a 14:00 h. de 11:00 a 14:00 h. de 11:00 a 14:00 h. 

y de 18:00 a 21:00 h. y de 18:00 a 21:00 h. y de 18:00 a 21:00 h. 

SábadosSábadosSábados
de 11:00 a 13:30 h. de 11:00 a 13:30 h. de 11:00 a 13:30 h. 

y de 18:00 a 20.00 h.y de 18:00 a 20.00 h.y de 18:00 a 20.00 h.

Domingos y festivos cerrado. Domingos y festivos cerrado. Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITAENTRADA GRATUITAENTRADA GRATUITA

EXPOSICIÓN
5º ANIVERSARIO 1934-2020

HORARIO
De lunes a viernes 
de 11:00 a 14:00 h. 

y de 18:00 a 21:00 h. 
Sábados de 11:00 a 13:30 h. 

y de 18:00 a 20.00 h.
Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

2 octubre a 3 noviembre 2025
PALACIO LOS SERRANO
Plaza de Italia, 1. Ávila

arturomartinez.art

Alumnado 
Ta l l e r e s
FUNDACIÓN ÁVILA | 2024-2025

Del 4 al 27 de 
septiembre de 2025

PALACIO LOS SERRANO | Plaza de Italia, 1. Ávila

HORARIO

De lunes a viernes 
de 11:00 a 14:00 h. y de 18:00 a 21:00 h.

Sábados 
de 11:00 a 13:30 h. y de 18:00 a 20.00 h.

Domingos y festivos cerrado

ENTRADA GRATUITA

Espacios 
Recuperados 

La revitalización de un edificio histórico, 
exige, en nuestros días, no solo recuperar 
 y resaltar sus valores, sino dejar testimonio 
de la cultura de nuestro tiempo.

Que ambos tiempos no se extrañen,  
sino que se complementen, dando 
continuidad a esa Historia.

JOSE MANUEL SANZ 
Arquitecto

Del 23 de octubre 
al 22 de noviembre 2025

HORARIO
De lunes a viernes  

11:00 a 14:00 h. y 18:00 a 21:00 h. 
Sábados 11:00 a 13:30 h.  

y 18:00 a 20.00 h.
Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

CONFERENCIAS

23 octubre_ 19:00 h. 
JOSÉ MANUEL SANZ

18 noviembre_ 19:00 h. 
NACHO HERNÁNDEZ

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

MatíasQuetglas
PINTURA, DIBUJO Y ESCULTURA

Del 4 de diciembre 2025  
al 14 de febrero 2026

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

HORARIO

De lunes a viernes  
11:00 a 14:00 h. y 18:00 a 21:00 h. 

Sábados 11:00 a 13:30 h.  
y 18:00 a 20.00 h.

Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

15 enero  |  19:00 h 

PROYECCIÓN Y COLOQUIO 

“MIENTRAS VIVAS BRILLA”  

de Matías Quetglas

MatíasQuetglas
PINTURA, DIBUJO Y ESCULTURA

Del 4 de diciembre 2025  
al 14 de febrero 2026

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

HORARIO

De lunes a viernes  
11:00 a 14:00 h. y 18:00 a 21:00 h. 

Sábados 11:00 a 13:30 h.  
y 18:00 a 20.00 h.

Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

15 enero  |  19:00 h 

PROYECCIÓN Y COLOQUIO 

“MIENTRAS VIVAS BRILLA”  

de Matías Quetglas

COLECCIÓN OREJUDO 

Del 11 dediciembre 2025  
al 5 de enero 2026

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

HORARIO

De lunes a viernes  
de 11:00 a 14:00 h.  

y de 18:00 a 21:00 h. 

Sábados 
de 11:00 a 13:30 h.  

y de 18:00 a 20.00 h.

Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

ESCULTURA

Del 3 julio al  
16 agosto 2025

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

Emilio 
Sánchez

LA MATERIA Y  
MI MUNDO

HORARIO

Lunes a viernes 
de 10:00 a 14:00 h. 
y de 18:30 a 20:30 h.
Sábados de 10:00 a 13:00 h.
Sábados tarde, domingos 
 y festivos CERRADO.
ENTRADA GRATUITA

HORARIO
De lunes a viernes  
de 11:00 a 14:00 h.  

y de 18:00 a 21:00 h. 
Sábados de 11:00 a 13:30 h.  

y de 18:00 a 20.00 h.
Domingos y festivos cerrado. 

ENTRADA GRATUITA

Del 16 de enero al  
15 de febrero 2025

PALACIO LOS SERRANO 
Plaza de Italia, 1. Ávila

HORARIO
Del 16 de enero al 

Explorando el 
Concept Art
EN ENTORNOS ARTÍSTICOS Y DE VIDEO JUEGOS:  
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA Y  
TRANSFORMACIÓN EDUCATIVA
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Los cursos y talleres organizados por Fundación Ávila en el emblemático 
Palacio Los Serrano se han consolidado como un referente formativo en  
la provincia, destacando por su diversidad temática y una amplia acogida, 
con un total de 1.716 participantes durante el año 2025.

A lo largo del año, se han desarrollado 103 cursos y talleres que abarcan 
disciplinas tan variadas como historia del arte, idiomas, pintura, dibujo, 
grabado, tecnología, literatura, así como actividades vinculadas al ocio,  
la cocina y la salud.

CURSOS Y  
TALLERES
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Entre las novedades formativas de 
2025, destaca especialmente el curso 
de Lettering Creativo, incorporado por 
primera vez a la programación de la 
Fundación Ávila. Puesto en marcha en 
el mes de octubre, el curso ha tenido 
una excelente acogida, superando las 
previsiones iniciales.

El éxito de esta primera edición ha llevado a la 

fundación a ampliar la oferta formativa en 2026, 

programando un curso de continuación, con el 

objetivo de dar respuesta al creciente interés del 

público.

El taller, dirigido a niños, jóvenes y adultos a partir 

de 8 años, introduce a los participantes en la 

técnica del lettering creativo o brush lettering, 

trabajando con rotulador de punta pincel. A lo largo 

del curso se abordan aspectos como los materiales 

y su correcto uso, distintos abecedarios y estilos 

de letra, la ampliación de técnicas (sombras, 

degradados, florituras o bouncing), la composición 

tipográfica y el uso del color a partir del círculo 

cromático, aplicando los conocimientos adquiridos 

a proyectos temáticos.

Su enfoque práctico, creativo y accesible lo 

convierte en uno de los talleres más innovadores 

y destacados desarrollados en el Palacio Los 

Serrano, reafirmando el compromiso de Fundación 

Ávila con propuestas culturales actuales, de calidad 

y abiertas a todos los públicos.

CURSO DESTACADO

Área de cultura  

LETTERING



  Área de cultura

La vigésima cuarta edición  

del Paseo Literario, organizada 

por Fundación Ávila como cierre  

del taller Lectura, escucha y 
memoria, reunió en 2025 a  

75 participantes en un recorrido 

guiado por el parque de las 

Hervencias bajo el título Los 
viajes de agua y de diez mujeres.

El itinerario, conducido por el profesor 
Julio Collado, permitió adentrarse en la 
riqueza natural e histórica del entorno, 
descubrir vestigios hidráulicos del siglo XVI, 
identificar especies vegetales y reflexionar 
sobre la evolución urbanística del barrio. A 
lo largo del paseo se compartieron lecturas 
de autores fundamentales y se rindió 
homenaje a las mujeres que dan nombre a 
diversas calles del entorno, consolidando 
esta cita como una de las actividades 
culturales más significativas del programa 
anual de la fundación. 

PASEO LITERARIO
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Área de cultura  

Entre las obras presentadas se 
encuentran Tablero de Sergio 
Roldán; La lógica del árbol que 
albergó a las aves. de Fernando 
Romera y de David Ferrer; Un 
mundo en transformación. 
Biografía política de Isabel I de 
Castilla, de Salvador Ruz Rufino 
y Eduardo Fernández García; 
Poesía completa, de Jacinto 
Herrero Esteban; Vettón entre 
Dioses y Bestias, de David 
Córdoba Sánchez; y Miserable 
vejez, de Luis Antonio de Villena 
enriquecieron la programación 
literaria del año.

Estas presentaciones  
atrajeron a un total de  
510 asistentes, quienes  
tuvieron la oportunidad de 
conocer de cerca a los autores 
y sus procesos creativos. Los 
eventos no solo fomentaron 
la conexión entre escritores 
y lectores, sino que también 
reflejaron el compromiso de 
la fundación con el desarrollo 
cultural del territorio, 
consolidando su papel como  
un referente en la dinamización 
del panorama literario local.

PRESENTACIÓN DE LIBROS  
Y PUBLICACIONES

A lo largo del año, 
Fundación Ávila 

organizó un total de 
siete presentaciones 

de libros, reafirmando 
su compromiso con 
la promoción de la 

literatura y el acceso 
a la cultura en la 

comunidad.
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  Área de cultura

CONFERENCIAS, 
CHARLAS Y 

COLOQUIOS
En el último año, Fundación  

Ávila desarrolló más de  
30 actividades vinculadas  

a la divulgación y el 
pensamiento crítico  

que han promovido el 
conocimiento y la reflexión  

sobre cuestiones de relevancia 
social, cultural y científica.  

Esta programación incluyó  
6 ciclos de conferencias  
además de 11 charlas y 

coloquios, junto con otras  
7 jornadas divulgativas. 

Durante 2025, el Palacio Los Serrano se consolidó 
como un espacio de referencia para el pensamiento 
y el debate, acogiendo ciclos tan destacados como 
Un personaje, un edificio de la UNED, que vinculó la 
trayectoria de figuras como Orson Welles, Miguel 
Delibes o El Tostado con edificios emblemáticos 
de Ávila; y el Ciclo Teresiano, centrado en la huella 
espiritual e intelectual de Santa Teresa. Junto a 
ellos, se desarrollaron ciclos sobre historia militar, 
promoción política y cultural en tiempos de Isabel la 
Católica.

La programación se completó con charlas y jornadas 
de gran impacto, entre ellas la sesión de educación 
financiera Invertir sin miedo, la conferencia sobre 
TDAH y su abordaje en el ámbito escolar y familiar, y 
la actividad Paciente activo en diabetes, orientada al 
autocuidado en salud. 

Destacaron también encuentros como Huérfanos de la 
violencia de género, el Congreso Internacional Isabel 
la Católica, la jornada El hidrógeno: la oportunidad 
para Castilla y León y la VII Jornada Científica de 
Actualización en Oncología, bajo el lema Cáncer: 
la importancia de la prevención. Estos encuentros 
reunieron a un total de 2.100 asistentes que 
participaron en estas actividades tan enriquecedoras.
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Área de cultura  

El Palacio los Serrano consolida 

un año más su papel como 

espacio de referencia para 

el encuentro académico 

y profesional mediante la 

celebración de diversos 

congresos que reunieron a más 

de 580 especialistas de áreas 

clave. 

La programación incluyó 

propuestas de gran relevancia 

científica, como el XLIII Congreso 

Anual de la Sociedad Castellano 

y Leonesa de Hematología y 

Hemoterapia y el Congreso 

de Oncología, organizado por 

MENCYEP S.L.

Otros actos de interés fueron 

las Jornadas de Enfermería 

de Atención Hospitalaria, 

impulsadas por la Gerencia 

de Asistencia Sanitaria de 

Ávila, y la XXI Jornada para 

la Actualización Profesional 

del Colegio Profesional de 

Fisioterapeutas de Castilla y 

León.

CONGRESOS



  Área de cultura
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Fundación Ávila y 
CaixaBank,  
en colaboración con la 
asociación Filarmonía Ávila, 
organizaron la novena 
edición del ciclo cultural 
“Musicales 2024-2025”, 
desarrollado entre los 
meses de noviembre de 
2024 y marzo de 2025 
en el auditorio Fundación 
Ávila. 

MUSICALES
El programa incluyó seis 

conciertos de música de 

cámara con intérpretes de 

proyección internacional.

En 2025 se pudo disfrutar 

de un concierto del Trío 

Clarinete, un recital solidario 

de piano de Rubén Russo 

y dos conciertos de piano 

ofrecidos por Bohdan 

Syroyid y Diego Caetano, 

actuando este último en la 

clausura del ciclo.



Área de cultura  
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OTRAS ACTIVIDADES CULTURALES

La agenda incluyó conciertos 
y propuestas culturales como 
el Festival Internacional de 
Música de Ávila, conciertos de 
repertorio vocal y proyectos 
artísticos participativos como  
El hilo que nos une. 

Junto a estas iniciativas, 
se impulsaron programas 

educativos y formativos como 
Ruralbotic y STEM Talent 
Girl, enfocados al fomento 
del talento, la innovación y la 
igualdad de oportunidades.

La vertiente social tuvo también 
un protagonismo destacado, 
con actividades de inclusión 
y deporte como el desfile de 

moda inclusivo de Fundabem, 
la jornada Hoy jugamos 
tod@s y la colaboración en 
la 49ª Vuelta Ciclista, entre 
muchas otras en las que se 
combina cultura, participación 
ciudadana y valores sociales.

En 2025, Fundación Ávila desarrolló una programación cultural, educativa  
y social diversa y continua, reforzando su papel como referente cultural en la 
provincia.
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Navalperal 
de Pinares

Piedralaves
Casavieja

Mombeltrán

Guisando

Hoyos del 
EspinoSolana de 

Ávila
Navatejares

La Carrera

MOMBELTRÁN

PIEDRALAVESNAVALACRUZ

NAVALPERAL DE PINARES

La colaboración entre la Diputación  

de Ávila y Fundación Ávila volvió a dar impulso  

en 2025 al proyecto Ávila ItinerArte, una iniciativa que lleva 

cultura y arte a distintos municipios de la provincia. 



 presentación  
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LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS

GUISANDO

CASAVIEJA

HOYOS DEL ESPINO

LA CARRERANAVATEJARES

En esta edición, ItinerArte se consolidó como  

una muestra artística de gran calidad que 

recorrió nueve localidades, acercando propuestas 

culturales a territorios alejados de la capital. 

El proyecto ofreció 21 visitas guiadas, en las 

que participaron 352 personas, y permitió que 

2.123 visitantes disfrutaran de exposiciones de 

notable valor artístico. Los itinerarios expositivos, 

cuidadosamente diseñados, favorecieron el 

contacto directo entre la ciudadanía y diversas 

manifestaciones artísticas, reforzando la identidad 

local y ampliando el acceso a la cultura.

La programación llegó a Guisando, Solana, 

Piedralaves, Casavieja, Navatejares, La Carrera, 

Hoyos del Espino, Mombeltrán y Navalperal, 

convirtiendo estos enclaves en espacios activos de 

diálogo cultural. Como novedad, además de las visitas 

guiadas, se desarrollaron talleres de pintura, charlas y 

actividades abiertas a diferentes públicos, ampliando 

el carácter formativo y participativo del programa.

La exposición ‘Maestros del ayer’ alcanzó un punto 

destacado al rendir homenaje a Benjamín Palencia, 

figura clave de la vanguardia española y fundador 

de la Escuela de Vallecas, quien pasó sus últimos 

años en Villafranca de la Sierra. Su reinterpretación 

del paisaje castellano aportó un hilo conductor 

inspirador para esta edición de ItinerArte, 

fortaleciendo el vínculo entre arte, territorio y 

memoria cultural.



Esta edición marcó un salto cualitativo 
en la evolución del festival, que se 

consolidó como una celebración 
integral del arte, la lana y el patrimonio 

cultural de la provincia. A lo largo 
del año, el festival amplió su alcance 

territorial desplegando actividades en 
cuatro municipios estratégicos (uno 

por comarca) a través del programa 
ÁVHILA Tejiendo Caminos, reafirmando 

su vocación de acercar la cultura textil 
más allá de la capital.

La programación de 2025 combinó 
arte contemporáneo, técnicas 

tradicionales y participación 
comunitaria. Los talleres especializados 
de hilado, cardado, fieltrado y creación 

de tapices acercaron el patrimonio 
lanero a públicos de todas las edades, 

fomentando un diálogo entre tradición, 
innovación y creatividad colectiva.

Los filandones se convirtieron en 
el verdadero tesoro del encuentro, 

retomando la tradición de compartir 
historias y saberes mientras se tejía.

En esta edición se trasladaron a 
espacios públicos de los municipios 

participantes, convirtiéndose en 
auténticos foros de intercambio 

cultural que recuperaron el espíritu 
comunitario y lo proyectaron hacia las 

nuevas generaciones.

El festival concluyó en el Patio 
Renacentista del Palacio Los Serrano 
con un acto de clausura que reunió a 

más de 500 participantes,  
ÁVHILA 2025 reafirmó su posición 

como referente cultural en la provincia, 
impulsando la artesanía tradicional, 
la transmisión intergeneracional del 

conocimiento y el fortalecimiento  
de la comunidad.
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FESTIVAL 

ÁVH ILA
Fundación Ávila, en colaboración con 

Hilandia, celebró en 2025 la tercera edición 

del Festival ÁVHILA, cuyo programa arrancó 

el 28 de marzo en el Palacio Los Serrano, 

coincidiendo nuevamente con los Días 

Europeos de la Artesanía. 

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS  Área de cultura
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Durante las Jornadas Medievales de 2025, 
el Palacio Los Serrano se transformó en un 
espacio de encuentro entre historia, arte y 
tradición gracias a Cuentalanas Medievales, una 
experiencia participativa que combinó narración 
oral, arte textil y cultura popular. 

Los asistentes disfrutaron de cuentos y leyendas 
vinculadas a la lana, conocieron técnicas 
tradicionales de hilado y cardado y descubrieron la 
creatividad de Las Damas de la Lana, auténticas 
guardianas de este patrimonio artesanal.

El edificio, levantado en 1557 por Pedro Álvarez 
Serrano y Leonor Zapata, se engalanó para la 
ocasión con estandartes de lana creados por 
Hilandia, piezas que reinterpretan la heráldica 
del linaje Serrano-Zapata desde una mirada 
contemporánea. Cada estandarte, bordado y 
cosido a mano, reflejó los valores y la identidad 
de la familia, tejiendo un puente entre el pasado 
histórico del palacio y el arte textil actual.

La actividad puso en valor la riqueza cultural de 
Ávila, ofreciendo una propuesta que combinó 
formación, tradición y creatividad en un marco 
patrimonial único. Cuentalanas Medievales 
acercó la historia y el legado textil de la provincia 
a la ciudadanía y a los visitantes, reforzando el 
papel del Palacio Los Serrano como escenario 
privilegiado para la difusión del patrimonio local.

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS

CUENTALANAS 
MEDIEVAL

Del 31 de julio al 5 de agosto de 2025, Ávila se convirtió en 
escenario internacional del violonchelo con la segunda edición 
de Cellobration Fest, un festival que combinó formación musical, 
convivencia y difusión cultural. El evento reunió a jóvenes músicos, 
familias y docentes, destacando la pedagogía Suzuki y ofreciendo 
conciertos, talleres y ensayos de ensemble.

Fundación Ávila colaboró en la organización acogiendo los 
conciertos de los alumnos en el Palacio Los Serrano y el 
Ayuntamiento apoyó el concierto final en el Auditorio Municipal  
de San Francisco.

Con la participación de pedagogos internacionales y estudiantes 
de varios países, el festival superó la participación de la edición 
anterior, acercando la música de calidad al entorno local y 
reforzando la proyección internacional de Ávila como sede cultural. 

Bajo el lema Let’s Cellobrate!, el evento destacó por su enfoque 
educativo y afectivo, así como por la integración de la música con 
la comunidad y el patrimonio histórico de la ciudad.

FESTIVAL INTERNACIONAL  

CELLOBRATION FEST



  Área de cultura

En un entorno social en constante 

transformación, Fundación Ávila 

desarrolla su acción poniendo a 

las personas en el centro, con una 

intervención profesional, cercana y 

orientada a generar impacto real  

y medible en su calidad de vida. 

Nuestro enfoque combina atención 

directa, innovación social y 

colaboración para dar respuesta a los 

retos actuales del territorio.

Desde esta perspectiva, impulsamos 

proyectos educativos, formativos y de 

sensibilización que amplían el acceso 

al conocimiento, fomentan el talento y 

refuerzan el desarrollo social y cultural 

de la población. Promovemos una 

ciudadanía activa y comprometida, 

capaz de participar en la vida social 

y cultural como motor de crecimiento 

personal y colectivo.

Cada iniciativa, cada alianza 

estratégica y cada programa que 

desarrollamos refleja una convicción 

clara: la acción social, cuando se 

articula desde el territorio y con 

visión de futuro, es una palanca 

clave para crear oportunidades, 

fortalecer la cohesión social y construir 

comunidades más resilientes.
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ACCIÓN  
SOCIAL
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Durante 2025, Fundación Ávila y 

CaixaBank reforzaron su colaboración 

mediante la continuidad del programa 

de charlas y talleres Actívate 3.0, una 

iniciativa orientada a reducir la brecha 

digital entre las personas mayores y a 

promover un envejecimiento activo y 

participativo.

El programa se desarrolló con un total de 12 
talleres presenciales celebrados en el Palacio Los 
Serrano, cuyas plazas de inscripción se agotaron, 
reflejando la excelente acogida y el interés 
generado. Los talleres abordaron contenidos 
prácticos y de gran utilidad en el día a día, como 
el uso de la banca online, la ciberseguridad, 
y la realización de reservas online de hoteles, 
entre otras competencias digitales esenciales. 
Esta propuesta formativa permitió fortalecer la 
autonomía digital de los participantes y mejorar su 
calidad de vida a través de un aprendizaje cercano 
y accesible.

Como complemento a los talleres, se celebró  
una charla específica centrada en el impacto de 
la soledad no deseada en la salud, reforzando el 
enfoque integral del programa y el compromiso 
conjunto de Fundación Ávila y CaixaBank con el 
bienestar tecnológico, emocional y social de la 
población mayor.

A finales de 2025, el proyecto fue galardonado 
con el segundo premio en la categoría de Mayores 
de Educación Financiera en la XX Convocatoria 
de los Premios CECA, en econocimiento a su 
impacto, calidad y contribución a la mejora de las 
competencias financieras de las personas mayores.

PROGRAMA  
ACTÍVATE 3.0  
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El encuentro ofreció una introducción clara y 
accesible al mundo de la inversión, abordando 
cómo dar los primeros pasos, superar los temores 
más habituales y adquirir herramientas prácticas 
para tomar decisiones financieras con mayor 
seguridad.

La sesión contó con la participación de 57 
asistentes, que pudieron resolver dudas y obtener 
orientación directa, reforzando así el compromiso 
de Fundación Ávila con la formación económica 
y el impulso de una ciudadanía más informada y 
autónoma en la gestión de sus finanzas.

EDUCACIÓN  
FINANCIERA  

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS Área de acción social  

Con motivo del Día de la 

Educación Financiera, 

Fundación Ávila organizó 

la charla Invertir sin 

miedo, impartida por 

Félix Martín del Caso, 

consultor financiero con 

amplia experiencia en 

asesoramiento y gestión 

económica. 
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Fundación Ávila celebró el  

40º aniversario de la adhesión de  

España a la UE con una programación 

para toda la ciudadanía bajo el lema  

40 años de unión. 

La iniciativa incluyó una mesa informativa 
frente al Palacio Los Serrano con materiales 
divulgativos sobre la UE, conciertos de canto 
coral de estudiantes interpretando el «Himno de 
la Alegría», y talleres educativos que acercaron 
a los jóvenes la historia, logros y retos europeos 
de forma lúdica. Además, se ofrecieron 
documentos sobre la relación de Castilla y 
León con la UE y la triple transición europea, 
resaltando la importancia de la ciudadanía 
y fomentando la unidad, cooperación y 
sostenibilidad.

40 AÑOS DE UNIÓN

En colaboración con la Subdelegación 

de Defensa en Ávila, Fundación Ávila 

llevó a cabo dos jornadas educativas 

en el XIII Campamento CaixaBank 

Venero Claro. 

Los participantes conocieron de cerca la 
labor de las Fuerzas Armadas mediante 
exposiciones, vehículos, equipos y 
actividades prácticas, incluyendo una 
pista de obstáculos. La intervención de 
la Capitán Aida Albalá Sixto destacó 
el liderazgo femenino y los avances en 
igualdad e inclusión, ofreciendo a los 
jóvenes referentes de vocación, esfuerzo y 
servicio público.

LAS FUERZAS ARMADAS  
EN APOYO A LA SOCIEDAD Y EL PAPEL DE 

LAS MUJERES EN ELLAS
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Dirigido a jóvenes de 16 a 26 años, el programa 
les integra en procesos de reflexión, diseño y 
planificación de actividades, aportando una 
mirada creativa y comprometida con el desarrollo 
del territorio. 

IMPULSO busca también favorecer el arraigo y 
la retención del talento joven, acercando a los 
participantes a empresas destacadas de Ávila 
desde una perspectiva humana, profesional 
y orientada al futuro. El programa se concibe 
como un espacio dinámico que canaliza ideas, 
propuestas e inquietudes de la juventud 
abulense.

Entre sus objetivos se encuentran asesorar a 
la Fundación desde una perspectiva juvenil, 
participar en los programas existentes y 
promover nuevas iniciativas para este colectivo, 
además de fortalecer la relación entre jóvenes y 
tejido empresarial, cultural y social.

A lo largo del año se llevaron a cabo sesiones de 
presentación y encuentros de co-creación con 
organizaciones y empresas, sentando las bases 
para un grupo estable de participación juvenil. 
Con esta iniciativa, Fundación Ávila reafirma su 
compromiso con la juventud como agente activo 
de cambio en la provincia.

IMPULSO

En 2025, Fundación Ávila puso en marcha IMPULSO,  
un programa diseñado para acercar la institución  
a la población joven e incorporar su participación  

en la vida cultural y social de la provincia. 

Área de acción social  
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Fundación Ávila y el CEE Príncipe 
Don Juan mantienen una estrecha 
colaboración en el ámbito de la 
acción social, desarrollando iniciativas 
conjuntas que promueven la inclusión, 
la participación y el desarrollo 
personal del alumnado del centro.

Esta colaboración se ha reforzado en el 
ámbito cultural mediante la celebración de 
la V Exposición Fotográfica del Centro de 
Educación Especial Príncipe Don Juan en el 
Palacio Los Serrano. La muestra, integrada en el 
proyecto Reflejarte de Educación Responsable 
de la Fundación Botín, recogió 59 fotografías 
realizadas por los alumnos y se estructuró en 
tres espacios: “Un paseo para conectarnos”, 
“Habitación de las sensaciones” y “Sala de 
experimentación”. A través de esta propuesta 
artística se visibiliza la diversidad, se favorece 
la expresión emocional y se ofrece a los 

participantes y sus familias un espacio para la 
reflexión y el diálogo.

Dentro de esta línea de trabajo compartido, 
ambas entidades han celebrado una nueva 
jornada de ocio inclusivo con el programa “Hoy 
jugamos tod@s”, una actividad que fomenta 
el deporte, la convivencia y la integración. 
El encuentro permitió a los alumnos del 
CEE Príncipe Don Juan disfrutar de juegos 
y competiciones adaptadas en un entorno 
accesible y motivador, favoreciendo el desarrollo 
de habilidades sociales y deportivas, el trabajo 
en equipo y la autoconfianza.

Mediante estas iniciativas, Fundación Ávila y el 
CEE Príncipe Don Juan continúan trabajando 
de manera conjunta para impulsar proyectos 
educativos, inclusivos y culturales que sitúan 
a los alumnos en el centro de la acción 
social, garantizando su plena participación 
y contribuyendo a la construcción de una 
sociedad más justa e integradora.

CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL

PRÍNCIPE DON JUAN
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Esta iniciativa facilitó el acceso a 
las instalaciones de la Fundación 
para el desarrollo de actividades 
de carácter cultural, social, 
educativo y asociativo.

A lo largo del año se celebraron 
numerosos encuentros, 
charlas, conciertos, asambleas 
y actividades formativas que 
reunieron a un total de 5.371 
asistentes, consolidando las 
instalaciones de Fundación Ávila 

como un punto de encuentro 
abierto a la comunidad.

Este programa refleja el 
compromiso de Fundación 
Ávila y CaixaBank con el apoyo 
al tejido asociativo local, la 
dinamización social y cultural y 
la promoción de iniciativas que 
contribuyen al desarrollo y la 
participación ciudadana en la 
provincia de Ávila. 

CONVOCATORIA  
CESIÓN DE ESPACIOS

ENCUENTRO NACIONAL DE  
MUSICOSOPHIA

ASAMBLEA DE  
COCINEROS DE CASTILLA Y LEÓN

PREMIOS  
FUNDABEM

VI JORNADAS DE  
MONTAÑEROS ABULENSES 

Durante el año 2025, 
Fundación Ávila, 
con el apoyo de 
CaixaBank, desarrolló el 
programa de cesión de 
espacios, permitiendo 
la realización de 61 
actuaciones por parte 
de 36 entidades 
y colectivos de la 
provincia. 

Área de acción social  



 paisaje y sostenibilidad

En Fundación Ávila 
trabajamos cada día para 
impulsar iniciativas sostenibles 
que protejan el entorno 
natural y fortalezcan la 
relación entre las personas 
y su paisaje. Frente a los 
desafíos ambientales actuales, 
asumimos un papel activo: 
promovemos la conservación 
del patrimonio natural y 
diseñamos proyectos que 
impulsan la sostenibilidad 
desde una perspectiva 
equilibrada, donde el 
desarrollo no compite con el 
medio ambiente, sino que se 
armoniza con él.

Nuestra labor se centra en 
despertar conciencia ecológica 
y reforzar la educación 
ambiental en toda la 
comunidad. Creamos espacios 
de aprendizaje que conectan a 
la ciudadanía con su territorio 
y que invitan a comprender, 
valorar y defender los 
recursos naturales que nos 
rodean. Cada acción está 
orientada a sensibilizar a 
todas las edades sobre la 
importancia de preservar 
la biodiversidad y adoptar 
prácticas responsables.
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PAISAJE Y  
SOSTENIBILIDAD

Nuestro compromiso es firme: proteger el paisaje, cuidar los 
ecosistemas y garantizar que los recursos naturales perduren 
para las generaciones futuras. A través de este trabajo, Fundación 
Ávila reafirma su vocación de ser un agente transformador en la 
construcción de un futuro más sostenible para toda la provincia.
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Esta propuesta permitió 
sensibilizar a distintos públicos 
sobre la importancia de 
adoptar prácticas responsables 
y promover la colaboración 
intersectorial para afrontar 
los retos medioambientales 
actuales.

Durante la semana se 
desarrollaron talleres educativos 

dirigidos a alumnado de 

primaria, que acercaron a 
200 escolares a conceptos 
fundamentales como el cuidado 
del entorno, el crecimiento de las 
plantas, el reciclaje y el valor de 
los ecosistemas. 

Todas estas actividades 
contribuyeron a fomentar una 
conciencia ecológica temprana, 
combinando aprendizaje y 
experiencia directa.

Uno de los hitos de la semana 
fue el II Foro de Sostenibilidad y 

ESG, que reunió a profesionales, 
empresas y entidades sociales 
para debatir sobre transición 
ecológica e innovación. El 
foro, estructurado en dos 
mesas redondas, contó con 
la participación de empresas 
como ENGIE España, Fundeen, 
Nagami, Onyx Solar y Vortex, 
junto con entidades sociales 
como Fundación Tatiana y 
Fundación Kerbest. ENGIE 
tuvo un papel especialmente 
relevante al apoyar de manera 
decisiva la celebración del 
encuentro, contribuyendo a 
su financiación y facilitando 
los recursos necesarios para 
su desarrollo, lo que permitió 
reforzar el debate en torno 
a la transición ecológica y la 
sostenibilidad en la provincia.

Entre las conclusiones más 
destacadas se subrayó la 
importancia de integrar la 

sostenibilidad en las estrategias 
organizativas, el valor del talento 
local y el papel decisivo de las 
alianzas institucionales para 
impulsar cambios reales en el 
territorio.

Iniciativas Verdes concluyó con 
una valoración muy positiva 
por parte de los participantes, 
reflejada en un alto grado de 
satisfacción. La amplia difusión 
en prensa local, medios digitales, 
redes sociales y televisión 
reforzó aún más su impacto. 
En conjunto, Iniciativas Verdes 
2025 contribuyó de forma 
significativa a fortalecer la 
sensibilización ambiental en 
Ávila, generando un espacio 
de aprendizaje, colaboración 
e inspiración que reafirma el 
compromiso de Fundación 
Ávila con la sostenibilidad y el 
desarrollo responsable de la 
provincia.

INICIATIVAS VERDES 
EN ÁVILA
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Con motivo del Día Internacional contra 
el Cambio Climático, y por segundo año 
consecutivo, Fundación Ávila gracias a la 
colaboración de ENGIE, empresa energética 
con presencia en Ávila comprometida con la 
transición ecológica y la eficiencia energética 
en la provincia, reforzó su compromiso con 
la sostenibilidad y la educación ambiental a 
través de Iniciativas Verdes, un programa 
que implicó tanto a la comunidad educativa 
como al tejido social y empresarial. 
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A lo largo del año, Fundación 
Ávila, en colaboración 
con el Grupo Almanzor y 
CaixaBank, ha desarrollado 
diversas actividades 
vinculadas a la divulgación 
de la cultura de montaña. 
Entre ellas, destacan 
las XVI Jornadas de 
Montañeros Abulenses, que 
ofrecieron a los aficionados 
y al público general varias 
oportunidades de encuentro 
y aprendizaje.

El ciclo contó con cuatro 
citas durante el mes de 
marzo, organizadas junto 
al Grupo Almanzor, que 
reunieron a un amplio 
número de asistentes. La 

sesión inaugural llenó el 
auditorio y estuvo dedicada 
a los pueblos de montaña de 
la provincia de Ávila, con la 
participación de José Carlos 
Rodríguez.

En una de las jornadas 
posteriores, Blas Martín, 
Manuel Canto y Joaquín 
Zazo presentaron su 
viaje a Perú, relatando la 
experiencia que les llevó a 
alcanzar la cima del Nevado 
Pisco, en la Cordillera Blanca.

Cada conferencia ofreció  
un vistazo único a la 
naturaleza y las aventuras 
que la montaña tiene para 
ofrecer.

JORNADAS  
MONTAÑEROS ABULENSES 
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Dando continuidad a este proyecto estratégico, 

Fundación Ávila, en colaboración con el Ayuntamiento 

de Brañosera, la Fundación Santa María la Real y la 

Universidad de Valladolid, ha desarrollado a lo largo 

del periodo diversas actuaciones orientadas a la 

sostenibilidad ambiental, el impulso de la bioeconomía 

y la revitalización del medio rural. El proyecto se 

concibe como una respuesta integral a los desafíos 

que afrontan los territorios rurales, especialmente 

aquellos afectados por la despoblación, la pérdida 

de actividad económica y el abandono progresivo del 

paisaje.

La iniciativa parte de una visión que integra tradición, 

innovación y conocimiento científico, apostando por 

modelos de desarrollo que aprovechan los recursos 

locales, refuerzan el empleo vinculado al territorio y 

contribuyen a la conservación del medio natural. En 

este contexto, Fundación Ávila ha desempeñado un 

papel activo tanto en el diseño como en la ejecución 

de acciones que combinan sostenibilidad ambiental, 

formación, divulgación y generación de nuevas 

oportunidades económicas.

Entre las actuaciones más relevantes destaca la gestión de un rebaño de 400 cabras, que ha 
pastoreado durante dos campañas de seis meses en los montes y pastos comunales del municipio de 
Brañosera. Esta intervención ha permitido aplicar el pastoreo controlado como herramienta eficaz de 
gestión del territorio, demostrando su valor ambiental, preventivo y productivo.

El pastoreo ha contribuido de forma directa a la limpieza del monte, el control de la biomasa vegetal y 
la reducción del riesgo de incendios forestales, uno de los principales problemas ambientales en áreas 
rurales. Asimismo, esta práctica ha favorecido la recuperación del suelo, mejorando su estructura 
y fertilidad, y ha contribuido a la captura de CO₂ en suelos pastoreados, reforzando el papel de la 
ganadería extensiva como aliada en la lucha contra el cambio climático.

Esta actuación pone de relieve cómo la recuperación de prácticas ganaderas tradicionales, adaptadas 
a criterios técnicos y ambientales actuales, puede convertirse en una solución sostenible y eficaz para 

la gestión del paisaje, al tiempo que reactiva la actividad económica vinculada al sector primario.

Gestión del territorio mediante pastoreo controlado

paisaje y sostenibilidad 
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Formación en 
ganadería extensiva  
y transferencia  
de conocimiento
El componente formativo ha sido uno 
de los ejes fundamentales del proyecto. 
En este ámbito, se desarrollaron tres 
acciones formativas especializadas en 
ganadería extensiva de ovino y caprino, 
en las que participaron 62 alumnos 
procedentes de distintos puntos del 
territorio.

Estas formaciones facilitaron la introducción de los participantes en un modelo productivo 
estrechamente ligado a la sostenibilidad ambiental y al medio rural, abordando contenidos 
relacionados con el manejo del ganado, la gestión de pastos, el bienestar animal, la prevención de 
incendios y la compatibilidad entre actividad ganadera y conservación del entorno.

La formación no solo tuvo un carácter técnico, sino que también buscó dignificar y revalorizar la 
profesión ganadera, promoviendo el relevo generacional y ofreciendo nuevas oportunidades laborales 
en un sector clave para el equilibrio ecológico y el desarrollo rural.

Divulgación y sensibilización en bioeconomía

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS
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El proyecto incorporó igualmente una dimensión divulgativa y de sensibilización a través de la 
organización de dos jornadas sobre bioeconomía, que contaron con la participación de más de 100 
personas. Estas jornadas se plantearon como espacios de encuentro e intercambio de experiencias 
entre profesionales, entidades, administraciones y ciudadanía interesada en modelos de desarrollo 
sostenible.

Durante las sesiones se abordaron las oportunidades que ofrece la bioeconomía para los territorios 
rurales, poniendo el foco en la valorización de los recursos naturales, la economía circular, la gestión 
forestal sostenible y el papel de la ganadería extensiva como elemento clave en la transición ecológica.

Estas jornadas contribuyeron a generar conocimiento, fomentar el debate y fortalecer redes de 
colaboración entre agentes del territorio, reforzando una visión compartida de futuro basada en la 
sostenibilidad y la innovación social.

Promoción del turismo  
de experiencias y 
diversificación económica

Con el objetivo de diversificar la economía local y ampliar 
las oportunidades de desarrollo, el proyecto impulsó la 
promoción del turismo de experiencias mediante la creación, 
puesta en marcha y validación de cuatro experiencias 
turísticas vinculadas al agroturismo y la bioeconomía.

Estas propuestas permitieron acercar al visitante a la 
realidad del medio rural, poniendo en valor actividades 
tradicionales como el pastoreo, la gestión del paisaje y los 
recursos naturales, y ofreciendo experiencias auténticas 
basadas en el contacto directo con el territorio. La 
iniciativa contribuyó a ampliar la oferta turística sostenible, 
favoreciendo un modelo respetuoso con el entorno y 
generador de impacto económico local.

Divulgación cultural y puesta en valor  
de la trashumancia
Como acción de divulgación cultural y ambiental, se desarrolló una exposición itinerante sobre la 
trashumancia y su papel en la bioeconomía forestal, una práctica ancestral estrechamente ligada a 
la gestión sostenible del territorio. La exposición recorrió Ávila, Aguilar de Campoo y Brañosera, y fue 
visitada por más de 2.000 personas.

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS paisaje y sostenibilidad 
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La muestra permitió visibilizar la importancia histórica, cultural y ambiental de la trashumancia, 
destacando su contribución a la conservación del paisaje, la biodiversidad y el equilibrio de los 
ecosistemas. Asimismo, sirvió para sensibilizar a la ciudadanía sobre la vigencia de estos saberes 
tradicionales y su potencial como herramienta contemporánea de desarrollo rural.

Un modelo integral de desarrollo rural sostenible
En conjunto, las acciones desarrolladas en el marco de este proyecto consolidan un modelo integral 
de intervención en el medio rural, donde sostenibilidad ambiental, formación, bioeconomía, turismo 
y divulgación cultural se articulan de manera coherente. La participación de Fundación Ávila en este 
proyecto refuerza su compromiso con la innovación social, la protección del paisaje y la generación de 
oportunidades reales en el territorio, demostrando que el medio rural puede ser un espacio de futuro 
cuando se trabaja desde la colaboración, el conocimiento y el arraigo.

Fundación Ávila 

participa, hasta 

febrero de 2026, 

en un proyecto 

innovador para 

la detección 

de vertederos 

irregulares.

Fundación Ávila actualmente se encuentra dentro 

del proyecto Vertelia, una iniciativa de innovación 

liderada por el Clúster de Hábitat Eficiente de 

Castilla y León (AEICE) orientada a la detección y 

caracterización de vertederos irregulares mediante 

inteligencia artificial y técnicas avanzadas de 

teledetección. 

El proyecto tiene como objetivo mejorar la gestión 

de residuos y aportar soluciones sostenibles y 

replicables en distintos territorios.

Dentro del consorcio, Fundación Ávila desempeña 

un papel clave como entidad validadora y de 

sensibilización social, encargándose de acercar 

los resultados tecnológicos a la ciudadanía y a los 

agentes locales mediante acciones de comunicación 

y educación ambiental. 

BRAÑOSERAAGUILAR DE CAMPOO ÁVILA

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS
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Venero Claro se consolida 

como un espacio de 

referencia para el desarrollo 

de experiencias piloto de 

agroturismo, conectadas 

con el territorio y alineadas 

con un modelo de turismo 

sostenible, educativo y 

generador de valor local.

Durante el año 2025, y tras la fase 

de análisis, diseño y planificación 

desarrollada en 2024, Fundación 

Ávila ha avanzado de forma decisiva 

en la ejecución de experiencias 

piloto reales, orientadas a testar, 

validar y ajustar nuevos modelos 

de agroturismo adaptados al 

entorno rural. Estas experiencias 

han estado especialmente dirigidas 

al público infantil y juvenil, con el 

objetivo de acercar a las nuevas 

generaciones al medio rural, 

los saberes tradicionales y las 

prácticas agroganaderas desde una 

perspectiva educativa y vivencial.

Bajo el enfoque de experiencias 

agroturísticas en Venero Claro, 

niños y niñas de diferentes centros 

participantes han podido conectar 

de forma directa con el entorno 

natural y productivo, descubriendo 

el valor del sector primario como 

pilar económico, social y cultural del 

territorio. El agroturismo se plantea 

así no solo como una actividad de 

ocio, sino como una herramienta 

de sensibilización, aprendizaje y 

dinamización territorial.

AGROTOUR SUDOE   
En el marco del proyecto europeo AgroTour 
SUDOE, financiado por la Unión Europea 
a través del Programa Interreg Sudoe 
y desarrollado en colaboración con los 
socios del consorcio Chambre d’Agriculture 
Dordogne, Pôle Qualité et Transition - Comité 
Régional du Tourisme et des Loisirs de la 
Région Occitanie, Pyrénées-Méditerranée 
Pôle Qualité et Transition, Comunidade 
Intermunicipal do Ave, Comunidade 
Intermunicipal Viseu Dão Lafões, Consorcio 
Reserva Biosfera Ordesa Viñamala, Escuela 
de Educación y Turismo de Ávila de la 
Universidad de Salamanca (USAL)Sociedad 
para el desarrollo de la provincia de Burgos 
(SODEBUR)
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Las experiencias piloto 

desarrolladas han integrado 

actividades educativas, 

ambientales y culturales, entre 

las que destacan la visita a la 

Casa del Parque del Valle del 

Alberche, con actividades de 

interpretación de la fauna y 

flora local; talleres de huellas 

y dinámicas de educación 

ambiental; o la cata de quesos 

artesanos de la quesería 

Elvira García, que permitió 

al alumnado conocer de 

primera mano los procesos de 

producción agroalimentaria 

vinculados al territorio.

El programa se completó con 

propuestas vivenciales como 

la ruta en kayak por el río 

Alberche, una demostración de 

cetrería, la visita al Museo de la 

Naturaleza y talleres prácticos 

como la elaboración de Yemas 

de Santa Teresa, conectando el 

patrimonio natural y culinario 

con la identidad local. 

Todas estas actividades se 

diseñaron a partir del estudio 

previo de recursos y agentes 

locales realizado por Fundación 

Ávila en 2024 y se ejecutaron 

siguiendo los criterios 

metodológicos consensuados 

por el consorcio europeo.

De manera paralela al 

desarrollo de las experiencias 

piloto, Fundación Ávila ha 

participado activamente en 

las reuniones transnacionales 

del proyecto AgroTour SUDOE, 

celebradas en distintos 

territorios del consorcio como 

Torla o Viseu (Portugal).

Estos encuentros han permitido 

el intercambio de buenas 

prácticas, el seguimiento 

conjunto del proyecto y la 

validación compartida de 

los avances, reforzando la 

coherencia metodológica y el 

aprendizaje mutuo entre socios.

En esta fase, Fundación 

Ávila ha desempeñado 

un papel clave tanto en la 

implementación operativa 

sobre el terreno como en la 

coordinación con los agentes 

locales y la recogida sistemática 

de indicadores. Esta labor 

garantiza que cada experiencia 

piloto genere conocimiento 

útil, transferible y evaluable, 

reforzando el valor de Venero 

Claro como laboratorio real de 

agroturismo sostenible y como 

base para futuras estrategias 

en el espacio SUDOE.
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JUVENTUD  
Y DEPORTE
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Fundación Ávila participó 
en el III Congreso Nacional 
del Ocio y Tiempo Libre, 
organizado por ANEACAMP, 
un espacio en el que se reunió 
a numerosas entidades del 
sector bajo el lema El valor de 
lo no formal

Durante el congreso, se 
compartieron experiencias, se 
analizaron buenas prácticas y se 
debatieron los retos y oportunidades 
del ocio educativo, destacando la 
importancia de la educación no 
formal que ofrecemos en nuestros 
campamentos.

La jornada incluyó mesas redondas 
y coloquios con directores y 
responsables de Juventud 
de diferentes comunidades 
autónomas, entre ellos Estela 
López, Directora de Juventud de 
Castilla y León, aportando una 
visión enriquecedora sobre el 
desarrollo de programas de ocio y 
tiempo libre. Así, Fundación Ávila 
reafirma así su compromiso con 
el aprendizaje continuo y con la 
calidad del tiempo libre educativo 
para niños y jóvenes.

XIII CAMPAMENTO  
CAIXABANK 
VENERO CLARO

III CONGRESO 
NACIONAL  
DE OCIO Y 
TIEMPO LIBRE

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS

En 2025, los campamentos organizados 
por CaixaBank y Fundación Ávila 
volvieron a convertirse en una de 
las actividades más reconocidas y 
esperadas del verano en la provincia. 

La demanda volvió a ser muy elevada, 
con un ritmo de inscripciones que agotó 
las plazas en pocas horas. 
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juventud y deportes  

Durante los dos turnos de este verano, 
alrededor de 380 niños y niñas disfrutaron 
de 12 días llenos de aprendizaje, juegos 
y experiencias pensadas para favorecer 
su crecimiento personal. Todo ello estuvo 
acompañado por un equipo profesional 
implicado y cercano, que se aseguró de que 
cada participante viviera un campamento 
seguro, enriquecedor y divertido.

Los participantes disfrutaron de unos 
días llenos de aprendizaje sobre el medio 
ambiente, y contaron con la oportunidad 
de descubrir el entorno natural del 
campamento. Las actividades mezclaron 
creatividad, movimiento y bienestar, 
ofreciendo una experiencia completa y muy 
especial.

Gracias a esta mezcla de tradición e 
innovación, y a un ambiente siempre 
seguro y motivador, los niños y niñas 
pudieron vivir momentos inolvidables, 
conectar con la naturaleza e interiorizar 
valores que seguirán acompañándoles 
mucho más allá del campamento.

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS
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En su decimoquinta edición, el Campus  
Iker Casillas reafirmó su compromiso con  
el deporte, promoviendo valores como  
la empatía y el respeto. 

Este enfoque permitió a 140 participantes vivir una 
formación integral que combinó el espíritu futbolístico  
que caracteriza al campamento con actividades 
diseñadas para fomentar la sensibilización sobre  
la importancia de la inclusión en el ámbito deportivo  
y social.

Estas dinámicas, no solo buscaban mejorar las 
habilidades deportivas de los jóvenes, sino también 
acompañarles en su crecimiento personal. A través de 
ellas, los participantes pudieron comprender mejor la 
importancia de la diversidad, la colaboración y el trabajo 
en equipo para construir una comunidad más abierta.

Una de las actividades más enriquecedoras fue el visionado de la película El peor equipo del mundo, 
una historia que transmite de forma cercana y motivadora valores como la superación, el esfuerzo 
compartido y la importancia de creer en las capacidades de cada persona. Esta propuesta se integró 
dentro del enfoque educativo del Campus Iker Casillas, donde el deporte se utiliza como herramienta 
de aprendizaje para fomentar la perseverancia, el compañerismo y la inclusión.

CAMPUS  
IKER CASILLAS
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Esta ocasión tan significativa estuvo marcada 

por muchos momentos preparados con cariño 

para conmemorar una década de experiencias 

compartidas.

La ceremonia de clausura fue la parte estrella 

de esta edición, llena de emoción y alegría. 

Se organizaron diversas sorpresas para los 

participantes, que incluyeron reconocimientos a su 

esfuerzo y participación a lo largo del campamento. 

Este cierre sirvió para celebrar los logros 

alcanzados, reforzar los valores de compañerismo 

y superación, dejando un recuerdo inolvidable 

y transmitiendo las ganas de seguir celebrando 

muchas más ediciones juntos.

CLUB  
DEPORTIVO  
COLEGIO  
JESÚS  
MARÍA

HOY  
JUGAMOS 

TOD@S 

Fundación Ávila, en colaboración con el 
Centro de Educación Especial Príncipe Don 
Juan y con el apoyo de la Junta de Castilla 
y León, la Fundación Cruyff, la Fundación 
Kerbest y la Fundación Iker Casillas, 
celebró por segundo año consecutivo el 
evento Hoy jugamos tod@s en el campo  
Cruyff Court Iker Casillas de Ávila.

Una jornada familiar, deportiva e inclusiva  
que volvió a reunir al alumnado del centro  
y a sus familias para poner el broche final  
al curso escolar.

Esta iniciativa tuvo como objetivo promover 
la inclusión y la participación activa del 
alumnado junto a sus familias, a través de 
un planteamiento educativo, inclusivo y 
lúdico. Los niños y niñas fueron los auténticos 
protagonistas de una jornada pensada para 
fomentar la diversidad, la integración, la 
convivencia y el desarrollo personal en un 
entorno de igualdad y respeto.

Durante el encuentro se desarrollaron juegos 
y actividades deportivas adaptadas, como 
carreras de relevos, circuitos de habilidades 
motoras y pruebas de orientación, diseñadas 
para potenciar las capacidades individuales, 
reforzar la autoestima y favorecer el trabajo 
en equipo. La jornada concluyó con un 
reconocimiento a la participación, la superación 
personal y el esfuerzo colectivo de todos los 
asistentes, poniendo en valor el deporte como 
herramienta de inclusión social.

Este año, el Colegio Jesús María celebró  
en nuestras instalaciones el 10º aniversario 
de su campamento, una edición especial-
mente emotiva que reunió alrededor de  
150 participantes en un ambiente lleno de 
aprendizaje, compañerismo y diversión. 
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Fundación Ávila trabaja de manera constante para promover el 
empleo y el emprendimiento, ofreciendo acompañamiento integral 
a las personas en su desarrollo profesional y personal. Mediante 
programas de formación, asesoramiento especializado y acceso a 
recursos estratégicos, facilita que los interesados puedan alcanzar sus 
objetivos y potenciar sus capacidades.
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EMPLEO Y  
EMPRENDIMIENTO
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Fundación Ávila participó activamente en la Feria 
de Empleo y Emprendimiento Ávila Jobs, donde 
brindó información detallada sobre los servicios que 
pone a disposición de quienes buscan mejorar su 
empleabilidad. Durante el evento, se destacó la oferta 
de programas y recursos orientados a fomentar 
el desarrollo profesional, el emprendimiento y la 
integración en el mercado laboral.

Además, este año hemos querido dar visibilidad 
al programa IMPULSO, una iniciativa dirigida a 
jóvenes de entre 16 y 26 años, que busca generar 
ideas innovadoras para el desarrollo positivo de 
Ávila. IMPULSO no solo acerca a los participantes 
a grandes empresas locales, sino también a 
compañías que con sede en nuestra ciudad cuentan 
con un alcance nacional e incluso internacional, 
fomentando oportunidades de aprendizaje, 
networking y proyección profesional. De este modo, 
la fundación contribuye a fortalecer competencias, 
favorecer la integración en el mercado laboral y 
apoyar el crecimiento de una economía local más 
sólida y sostenible, construyendo una comunidad 
comprometida con el desarrollo social y económico de 
la región.

FERIA DE  

EMPLEO

La Escuela de Pastores de 

Fundación Ávila ha sido 

distinguida con el Primer Premio 

en la categoría¬ de Desarrollo 

Local, Emprendimiento y 

Empleo en la XX Convocatoria 

de los Premios CECA, un 

reconocimiento de ámbito 

nacional que avala el impacto y 

la calidad del proyecto.

ESCUELA  
DE PASTORES

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS
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Este galardón pone en valor 
una iniciativa innovadora y 
transformadora que apuesta 
por el relevo generacional, 
la formación profesional 
vinculada al territorio y la 
sostenibilidad del medio 
rural. La Escuela de Pastores 
integra conocimiento 
tradicional, nuevas tecnologías 
y acompañamiento técnico 
para generar oportunidades 
reales de empleo, fortalecer la 
ganadería extensiva y contribuir 
activamente a la conservación 
del paisaje  
y los ecosistemas.

Se trata de una iniciativa 
pionera en Castilla y León, 
orientada a revalorizar el 
pastoreo como actividad 
estratégica para el desarrollo 
rural. El proyecto ofrece nuevas 
oportunidades laborales, 
especialmente a jóvenes, y

posiciona el pastoreo 
tradicional como una 
alternativa profesional viable, 
innovadora y alineada con los 
retos ambientales y sociales 
actuales.

El programa formativo 
concede un papel central al 
uso de nuevas tecnologías, 
que permiten reducir la carga 
física y mejorar las condiciones 
de un oficio históricamente 
exigente. Al mismo tiempo, se 
subraya el papel del pastoreo 
y la trashumancia en la 
recuperación del paisaje, la 
mejora de los ecosistemas y 
la captura de CO₂ en suelos 
pastoreados, reforzando su 
contribución a la lucha contra el 
cambio climático.

La formación se estructura en 
40 horas teórico-prácticas, 
distribuidas en siete módulos,

LÍNEAS DE ACTUACIÓN Y PROYECTOS

que abordan aspectos como 
el manejo sostenible de 
los recursos naturales, el 
bienestar animal y la aplicación 
de tecnologías al pastoreo 
extensivo. Estas prácticas 
contribuyen al control del 
matorral, la prevención 
de incendios forestales 
y la conservación de la 
biodiversidad.

La Escuela de Pastores 
aspira además a impulsar el 
empleo juvenil y consolidar 
la ganadería extensiva 
como motor económico local, 
garantizando la continuidad 
del pastoreo en Castilla y 
León. En esta edición, 40 
alumnos procedentes de 
distintos puntos de España 
participaron en la formación, 
sentando las bases para 
la creación de una red de 
pastores comprometidos con el 
desarrollo rural sostenible y la 
protección del medio ambiente.
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A lo largo de cinco días,  
30 participantes completaron  
40 horas de formación  
teórico-práctica, adquiriendo 
las competencias necesarias 
para convertirse en 
dinamizadores astroturísticos 
Skylab, capacitados para 
diseñar, gestionar y promover 
actividades vinculadas al 
cielo nocturno y al turismo 
sostenible en sus municipios.

Esta edición, celebrada en 
Arévalo, se orientó de manera 
específica a la preparación del 
eclipse solar total de 2026, que 
podrá observarse en condiciones 
privilegiadas en la comarca de 
La Moraña. Skylab 2025 actuó 
como un programa preparatorio 
para este acontecimiento 
astronómico excepcional, 
dotando a los participantes de 
conocimientos especializados 
para convertir el eclipse en un 
motor de desarrollo económico y 
turístico para el territorio.

El programa combinó 
observaciones nocturnas, 
talleres de planificación 
turística, técnicas de 
interpretación del cielo y la 
participación de la Asociación 
Nacional de Empresas 
Astroturísticas. La formación 
culminó con la entrega del 
carnet oficial de Dinamizador 
Skylab y la placa identificativa 
del proyecto, reforzando 
la profesionalización de 
los participantes. Con esta 
quinta formación Skylab, 

se reafirma su modelo 
de éxito en ecoturismo, 
sostenibilidad e innovación 
social, generando un impacto 
real en el desarrollo rural, la 
dinamización de comunidades 
locales y la economía del 
territorio. 

El programa demuestra 
que la observación del cielo 
nocturno puede convertirse en 
una herramienta estratégica 
para impulsar el futuro de la 
provincia de Ávila.

III EDICIÓN Arévalo acogió en 2025 

la tercera edición de 

Skylab, el programa 

formativo impulsado por 

Fundación Ávila junto al 

Grupo de Observadores 

Astronómicos de Ávila 

(GOAA), con el apoyo de 

la Diputación Provincial 

de Ávila. 
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Durante esta edición, los participantes recibieron 
una formación especializada orientada al cuidado y 
mantenimiento de zonas verdes. La programación 
combinó conocimientos teóricos y habilidades 
prácticas distribuidas en tres bloques: una formación 
teórica, prácticas de jardinería y una microformación 
para la inserción laboral. 

Además de la capacitación técnica, GreenLab 
incorporó sesiones enfocadas en habilidades 
transversales, como el trabajo en equipo, la 
comunicación efectiva y la preparación para la 
búsqueda de empleo, reforzando la empleabilidad  
de los alumnos.

GREEN LAB

Tras el éxito de sus primeras 
ediciones, GreenLab se 

consolidó en 2025 como una 
iniciativa clave dentro de las 

actividades de formación e 
inclusión social impulsadas 

por Fundación Ávila. Este 
programa, creado en 2023 en 

colaboración con Fundación La 
Caixa y PRONISA, ha reforzado 

su papel como herramienta 
formativa para colectivos 
vulnerables y en riesgo de 

exclusión social, ampliando 
su alcance y mejorando 

sus resultados gracias a 
una metodología inclusiva y 

adaptada.

La colaboración con PRONISA 
volvió a desempeñar un papel 

fundamental, facilitando la inclusión 
de los participantes, asegurando 

un acompañamiento personalizado 
y creando oportunidades de 

integración laboral. Gracias a estas 
alianzas, GreenLab mantuvo su 

enfoque en la igualdad de género, 
la no discriminación y el acceso 

equitativo a la formación.
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Fundación Ávila reafirma su compromiso  
con el talento joven, generando oportunidades 
reales para que estudiantes y recién titulados 

adquieran experiencia profesional y den 
visibilidad a su esfuerzo y capacidades.  
A través de convenios de colaboración  

con instituciones educativas de referencia 
como la Universidad de Salamanca,  

la Universidad de Valladolid, el IES Alonso 
de Madrigal y la Escuela Superior de Arte de 

Ávila, la Fundación facilitó en 2025  
la formación  de cinco jóvenes.

Estos estudiantes desarrollaron prácticas laborales 
y no laborales en distintas áreas y proyectos, 

participando activamente en el día a día de la entidad. 
Su aportación contribuyó tanto a enriquecer su 

formación profesional como a fortalecer el desarrollo 
de las actividades de la fundación, consolidando un 

modelo de colaboración que impulsa el aprendizaje, la 
empleabilidad y el talento emergente en la provincia.

BECAS 

Con el respaldo del Servicio 
Público de Empleo de 
Castilla y León y CaixaBank, 
Fundación Ávila impulsó un 
programa dirigido a mejorar la 
empleabilidad juvenil y facilitar 
el acceso de los jóvenes al 
mercado laboral. La iniciativa 
combinó formación, orientación 
y acompañamiento para 
ayudar a los participantes a 
definir su proyecto profesional y 
desarrollar competencias clave.

El programa incluyó talleres sobre 
mercado laboral, autoconocimiento, 
habilidades profesionales y 
planificación de carrera, junto con 
orientación personalizada, adaptada 
a los intereses y necesidades de 
cada joven. Desde Fundación Ávila 
se promovió una visión del empleo 
basada en valores como la ética, 
la inclusión y la responsabilidad, 
contribuyendo a la formación de 
jóvenes preparados, comprometidos 
y con una actitud activa ante su 
futuro profesional y el desarrollo de 
su entorno.

PRÁCTICA  
EMPLEO  
JOVEN 2025
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CE     CA  

En septiembre de 2025, Fundación Ávila situó a 

la provincia en una posición de máxima relevancia 

a nivel nacional al acoger el Comité Ejecutivo de 

Obra Social y Fundaciones de CECA, uno de los 

órganos estratégicos más importantes del sector 

social vinculado al ámbito financiero en España. 

La celebración de este encuentro convirtió Ávila en 

un espacio clave para la reflexión, la coordinación 

y la toma de decisiones en materia de acción 

social, reuniendo a representantes de más de 20 

fundaciones asociadas de todo el país.

Durante dos intensas jornadas de trabajo, el 

programa combinó sesiones técnicas de alto 

nivel, encuentros institucionales y actividades de 

conocimiento del territorio, proyectando a Ávila 

como un referente en cohesión social, vertebración 

territorial, cultura y patrimonio. La recepción 

institucional en la sede de la Diputación Provincial 

y la presentación Fundación Ávila: motor de 

cambio pusieron de manifiesto la capacidad de la 

entidad para generar impacto real y sostenido en 

los ámbitos cultural, educativo y social.

CECA, a través de sus fundaciones asociadas, 

canaliza programas que inciden directamente en 

ámbitos estratégicos como la inclusión financiera, 

el apoyo a jóvenes y personas mayores, la lucha 

contra la despoblación rural, la sostenibilidad, 

la cultura y la conservación del patrimonio. En 

este marco, el Comité Ejecutivo de Obra Social 

y Fundaciones constituye un órgano clave para 

la definición de prioridades estratégicas y la 

coordinación de actuaciones con impacto real y 

duradero.

Ávila, punto de encuentro nacional del tercer sector
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La celebración del Comité 

en Ávila tuvo un impacto 

significativo a múltiples niveles. 

Por un lado, permitió visibilizar 

el papel de Fundación Ávila y 

del territorio como referentes 

en el desarrollo de proyectos 

sociales, culturales y educativos, 

reforzando su proyección más 

allá del ámbito provincial. Por 

otro, generó un espacio de 

intercambio de conocimiento 

y buenas prácticas entre 

fundaciones de toda España, 

favoreciendo el aprendizaje 

compartido y la identificación de 

sinergias futuras.

Durante las sesiones de trabajo 

se abordaron retos comunes de 

gran calado, como la necesidad 

de avanzar en metodologías 

innovadoras de medición del 

impacto social, el refuerzo 

de la inclusión financiera, el 

acompañamiento a colectivos 

vulnerables, la sostenibilidad y la 

respuesta coordinada frente a 

los desafíos demográficos. Este 

enfoque contribuye a fortalecer 

la eficacia de la acción social del 

sector y a maximizar su alcance 

en los territorios.

El alcance y relevancia del Comité 

se reflejó también en la amplia 

representación institucional, con 

la participación de fundaciones 

como Fundación Caja Burgos, 

Fundación Caja Rioja, Fundación 

Círculo de Burgos, Fundación 

Caja Navarra, Fundación La 

Caja de Canarias, Fundación 

Mediterráneo, Fundación 

Caja Extremadura, FUNCAS, 

Fundación CAI, FUNDOS, 

Fundación Caja Castellón, 

Fundación Ibercaja, Caixa 

Pollença, Fundación Montemadrid 

y CaixaBank, entre otras.

Para Fundación Ávila, la acogida 

de este Comité ha supuesto 

una oportunidad estratégica 

de primer nivel, al consolidar 

relaciones institucionales, 

reforzar su visibilidad a escala 

nacional y posicionarse como 

interlocutor relevante en el 

ámbito de la Obra Social y las 

fundaciones. Al mismo tiempo, 

ha contribuido a proyectar una 

imagen de Ávila como territorio 

abierto a la colaboración, al 

intercambio de conocimiento y a 

la generación de iniciativas con 

impacto social duradero.

Este encuentro ha reforzado 

el compromiso compartido de 

CECA y Fundación Ávila con una 

acción social transformadora, 

eficiente y alineada con las 

necesidades reales de la 

sociedad, consolidando a 

Fundación Ávila como actor 

clave en la construcción de 

alianzas estratégicas y en la 

generación de impacto social 

desde el territorio.
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Doble reconocimiento nacional: Fundación 
Ávila, referente en impacto social

El año 2025 quedó marcado, además, por un hito histórico para la 

Fundación Ávila con la obtención de dos galardones nacionales en la XX 

Convocatoria de los Premios CECA de Obra Social y Educación Financiera, 

uno de los reconocimientos más prestigiosos del ámbito social en España.

La Fundación recibió el Primer Premio en la categoría de Desarrollo Local, 

Emprendimiento y Empleo por el proyecto Escuela de Pastores, una iniciativa 

pionera orientada al relevo generacional, la formación profesional y la 

sostenibilidad del medio rural. El programa combina conocimiento tradicional, 

nuevas tecnologías y acompañamiento profesional, generando empleo, 

garantizando la continuidad de un sector estratégico y contribuyendo 

activamente a la conservación del paisaje y los ecosistemas rurales.

Asimismo, Fundación Ávila fue distinguida con el Segundo Premio en la 

categoría de Mayores de Educación Financiera por el proyecto Actívate 

3.0, financiado por CaixaBank, que desde 2021 trabaja en la mejora de la 

autonomía digital, la educación financiera y el bienestar de las personas 

mayores de la provincia, contribuyendo a su inclusión social y a la reducción 

de la brecha digital.

El acto de entrega de los premios tuvo lugar el 17 de diciembre en el Casino 

de Madrid, con la presencia de representantes institucionales y del sector 

social. En nombre de la entidad, Dolores Ruiz-Ayúcar, presidenta de la 

Fundación Ávila, recogió el primer premio, y Carlos Carrera, director general, 

el segundo premio, subrayando el reconocimiento colectivo al trabajo del 

equipo y de las entidades colaboradoras.

Estos galardones suponen un 

respaldo institucional de máximo nivel 

al modelo de actuación de Fundación 

Ávila: proyectos arraigados al 

territorio, diseñados desde la cercanía, 

la formación y el acompañamiento, 

y orientados a dar respuesta a los 

grandes retos sociales y demográficos 

de la provincia. Un impulso que 

refuerza su compromiso con el 

desarrollo rural, la inclusión social y la 

mejora sostenida de la calidad de vida 

de las personas.
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RECONOCIMIENTO MITECO  

PROYECTO REACTIVA BRAÑOSERA

El reconocimiento se otorgó 
en el acto de presentación de 
resultados del PRTR, celebrado 
en Madrid, donde el MITECO 
distinguió a 39 proyectos y 
entidades por su impacto, 
carácter transformador y 
enfoque integral. La inclusión 
de Reactiva Brañosera en 
este conjunto de iniciativas 
pone de relieve la relevancia 
de un modelo que combina 
patrimonio, sostenibilidad, 
empleo y cohesión social como 
palancas de futuro para los 
territorios rurales.

Este reconocimiento supone 
un respaldo institucional de 
primer nivel al enfoque de 
Fundación Ávila en proyectos 
que combinan innovación 
social, sostenibilidad y arraigo 

territorial. Reactiva Brañosera 
ejemplifica una forma de 
intervenir en el medio rural 
basada en la colaboración 
entre administraciones, 
entidades sociales y 
ciudadanía, demostrando 
que es posible generar 
oportunidades reales, empleo 
y cohesión en territorios 
afectados por la despoblación.

La distinción otorgada 
por el MITECO refuerza el 
compromiso de Fundación Ávila 
con el desarrollo responsable 
del medio rural y consolida su 
papel como agente activo en 
la construcción de modelos 
territoriales más sostenibles, 
resilientes y justos, alineados 
con los grandes retos sociales y 
ambientales del presente.

El proyecto  

Reactiva Brañosera 

ha sido reconocido 

por el Ministerio 

para la Transición 

Ecológica y el 

Reto Demográfico 

como una de 

las iniciativas 

destacadas en el 

marco del Plan 

de Recuperación, 

Transformación y 

Resiliencia. 

Este reconocimiento 

sitúa al proyecto 

como referente 

a nivel nacional 

en innovación 

territorial, 

desarrollo rural 

y lucha contra la 

despoblación.
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FERIA AR&PA

Durante cuatro días, el equipo del área de 
proyectos de Fundación Ávila estuvo presente 
en AR&PA Valladolid 2025, uno de los 
encuentros de referencia a nivel nacional en 
arte y patrimonio. 

Nuestro stand fue un punto de encuentro, donde 

profesionales, socios y nuevos colaboradores pudieron 

conocer de cerca los proyectos que estamos impulsando, 

generar ideas y establecer conexiones con entidades y 

personas comprometidas con la conservación y difusión 

del patrimonio cultural.

Nuestro director, Carlos Carrera presentó la charla 

Digitalización y Sostenibilidad del Palacio de los Serrano: 

Monitorización con Inteligencia Artificial, en la que mostró 

cómo estamos utilizando tecnologías avanzadas para 

preservar y comprender mejor nuestro patrimonio. 

Esta sesión puso en valor la integración de la inteligencia 

artificial en procesos de documentación, gestión y análisis 

patrimonial, abriendo nuevas posibilidades para la 

conservación y el estudio cultural tanto a nivel institucional 

como tecnológico.

La participación 

en AR&PA ha 

supuesto un impulso 

significativo para 

seguir innovando y 

consolidando nuestra 

labor en patrimonio, 

fortaleciendo vínculos 

con la comunidad 

profesional y 

sentando las 

bases para futuros 

proyectos.
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CONVENIO 
HILANDIA 
Fundación Ávila dio un paso 
estratégico en su línea de 
trabajo sobre cultura, artesanía 
y desarrollo rural con la firma de 
un convenio de colaboración con 
Hilandia, orientado a la protección 
y activación del patrimonio 
inmaterial, el impulso de los oficios 
tradicionales vinculados a la lana 
y la generación de oportunidades 
sostenibles en el medio rural. 

Esta alianza refuerza una visión 

compartida: el saber hacer popular no 

es solo memoria, sino una herramienta 

contemporánea de desarrollo territorial, 

cohesión social y creación cultural.

El acuerdo, formalizado en el Palacio 

Los Serrano, sienta las bases para una 

colaboración estable que permitirá 

desplegar acciones educativas, culturales 

y de dinamización a lo largo del año. El 

convenio prioriza la puesta en valor de 

la lana de oveja como recurso cultural, 

económico y ambiental, el impulso del 

emprendimiento rural y la transmisión de 

conocimientos tradicionales, alineando 

tradición e innovación como ejes de futuro.

Esta alianza se integra de manera natural 

en proyectos estratégicos de la fundación 

como el Festival ÁVHILA, fortaleciendo su 

dimensión social y territorial. Fundación 

Ávila ey Hilandia comparten una mirada 

que conecta arte, patrimonio, sostenibilidad 

y comunidad, consolidando un modelo 

de colaboración con impacto real en el 

territorio.
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nos impulsamos  

EL HILO  
QUE  

NOS UNE 

Fundación Ávila impulsó y promovió el proyecto El hilo 
que nos une en la localidad de Adanero, una jornada 
de actividades intergeneracionales desarrollada con 
financiación del Pacto de Estado contra la Violencia 
de Género y en colaboración con el Ayuntamiento del 
municipio. 

La iniciativa se concibió como una acción de prevención de la violencia 
de género, promoción de la igualdad y fortalecimiento de la cohesión 
social desde el ámbito comunitario y cultural.

El proyecto utilizó el arte del tejido y la expresión textil como 
herramienta simbólica y participativa para generar espacios de 
encuentro entre generaciones, visibilizar el papel de las mujeres rurales 
y revalorizar los saberes tradicionales como elementos de construcción 
colectiva. Durante la jornada, Adanero se transformó en un telar 
comunitario, recuperando el espacio público como lugar de diálogo, 
cooperación y convivencia.



CULTURA 
42,03%

SOCIAL 
10,03%

MEDIO 
AMBIENTE 

45,51%

EMPLEO 
2,43%

Con la mirada puesta en 2026, 

afrontamos una etapa aún más 

ambiciosa. Nuestro propósito es ampliar 

nuestras áreas de actuación e impulsar 

nuevas colaboraciones que fortalezcan 

nuestro compromiso con la sostenibilidad 

social y ambiental, la innovación, la 

digitalización, la cultura y el desarrollo 

económico y comunitario en nuestra 

provincia. Somos conscientes de  

que nos esperan retos y riesgos, pero 

la Fundación se caracteriza por su 

tenacidad. Estamos preparados para 

superar cualquier dificultad y seguir 

avanzando, siempre con la aspiración  

de mejorar y crecer.

NUESTRA  
GUÍA PARA 

EL FUTURO
DATOS  
ECONÓMICOS

ACTIVIDADES
RECURSOS

EUROS %

Cultura 467.106,30 42,03%

Social 111.467,60 10,03%

Medio 
Ambiente 505.717,92 45,51%

Empleo 27.049,49 2,43%

TOTAL    1.111.338,31 €

ANEXOS

Hemos emprendido un proceso de 

transformación profundo, avanzando 

hacia un modelo de entidad que  

no solo crece, sino que lo hace  

con criterios de sostenibilidad  

y un impacto cada vez más  

significativo. Estos últimos años  

han supuesto un gran esfuerzo,  

pero también nos han  

brindado importantes avances  

que refuerzan nuestra convicción  

y energía para continuar  

progresando.
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A través de nuestras iniciativas,  

aspiramos a generar un impacto 

real y duradero, colaborando 

estrechamente con las 

administraciones públicas, el 

tejido empresarial y la ciudadanía. 

Con una mirada puesta en el 

futuro, continuamos trabajando 

para construir una sociedad más  

equitativa, inclusiva y sostenible.

Reafirmamos nuestro compromiso con los  
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)  

de Naciones Unidas, integrándolos de manera 
transversal en cada una de nuestras  

actuaciones y proyectos. 

Nuestra labor se orienta a 

promover el bienestar 

social, la protección  

del entorno y el  

progreso económico, en  

coherencia con los principios 

 marcados por la Agenda 2030. 










